
FUNDAȚIA DANIS, ce este, ce facem, cui ne adresăm

Organizație non profit, înființată în 
2000

Promovăm antreprenoriatul ca 
alternativă de viață și susținem 
excelența profesională a tinerilor, 
managerilor și antreprenorilor, în 
spiritul responsabilității sociale.

Tineri, antreprenori tineri sau în 
devenire și antreprenori și manageri 
cu experiență



Ce este Erasmus pentru tinerii

antreprenori?



Cine poate
participa?

Antreprenori aspiranți
sau antreprenori tineri

(maxim trei ani de
experiență în conducerea
unei afaceri)

Antreprenori gazdă:

(fondatori ai unor firme

mici sau mijlocii, cu peste

trei ani de experiență de

conducere cu succes a unei

afaceri)

Care este vârsta 
de participare?

Nu există limită de vârstă.
(minim 18 ani)

Cât durează 
programul?

Durata unui schimb de 
experiență poate fi între 
o lună și șase luni.



Actorii EYE

► Organizațiile intermediare (IOs)

Organizații care implementează programul la nivel local. În prezent sunt 
165 în 34 țări.  

Fundația Danis este din 2012 una dintre cele cinci IOs din România.

IOs promovează programul, recrutează și ajută antreprenorii cu găsirea
unui antreprenor pentru exchange, plătește contribuția UE și sprijină
antreprenorii în timpul schimbului de experiență.

► Biroul de suport

Gestionează zilnic programul, help desk pentru aplicanți, promovează
programul la nivel european



11 ani de experiență în programul EYE

peste 500 antreprenori înregistrați

130 de schimburi de experiență

peste 200 000 euro, burse pentru tineri

antreprenori

Fundația Danis, organizație intermediară 

EYE





► Formare la locul de muncă într-o 

firmă gazdă din străinătate

► Dezvoltarea abilităților 

antreprenoriale

► Dobândirea de cunoștințe de 

afaceri și networking

► Dobândirea experienței necesare 

în gestionarea unei afaceri mici, 

din colaborarea  directă cu 

antreprenorul gazdă

► Obținerea de  perspective noi, 

idei și abilități noi

► Învățare despre oportunitățile de 

pe piața externă

► Oportunități de networking, 

dezvoltare de contacte și 

potențial parteneri de afaceri pe 

termen lung

Noi antreprenori(NE) Antreprenori gazdă ( HE)

Beneficii: Erasmus for Young Entrepreneurs este o colaborare win-

win atât pentru antreprenorii noi, cât și pentru cei gazdă



Aplicație online

Noi antreprenori: 
motivație, CV, plan 
de afaceri

Antreprenori gazdă: 
motivație, CV

Contactarea unei 
organizații 

intermediare (IO)

Verificarea 
eligibilității și ajutor 
la aplicare

Matching

Antreprenorii caută 
ei înșiși schimbul de 
afaceri ideal sau 
acceptă sugestii de la 
platforma 
programului și de la 
organizația 
intermediară (IO)

Pașii programului (1/2)



Contractare și 
instruire

Odată ce relația este 
convenită, NE și HE, 
precum și IO lucrează 
la obiectivele și planul 
de activitate al 
schimbului. 
NE semnează un 
contract de finanțare 
și primește instruire

Schimbul în 
străinătate

Antreprenorii încep 
colaborarea conform 
planul agreat.

Punctele de contact 
locale ajută la 
aspectele practice din 
străinătate și 
monitorizează 
schimbul

Feedback pentru 
schimb și plata 

finală

Feedback referitor la 
schimb din partea 
ambilor antreprenori. 
NE primește plata 
finală

Pașii programului (2/2)



Țările de destinație și alocația forfetară pe lună de exchange (€)

Danemarca, Lichtenstein, Norvegia 1100

Irlanda 1000

Finlanda, Suedia 950

Austria, Franța, Italia, Islanda 900

Belgia, Germana, Luxemburg, Olanda, Spania 830

Cipru, Grecia, Portugalia 780

Turcia 750

Croatia, Malta, Slovenia 720

Albania, Moldova, Ucraina 530

Estonia, Ungaria 670

Republica Cehă, Letonia, Polonia, Slovacia, Armenia 610

Bulgaria, Macedonia de nord, Lituania, Muntenegru, Romania, Serbia,

Kosovo

560

Regiunile ultraperiferice ale UE, și antreprenori cu nevoi speciale 1100



► Aplicația se face prin website Erasmus for Young Entrepreneurs

► CV, motivație și plan de afaceri detaliat(NE)

► Alegerea organizației intermediare, Fundația Danis

► Nu există deadline, DAR

se aplică principiul

“primul venit,primul servit”



Standarde de calitate, antreprenor nou

Motivația și așteptările față de program trebuie să fie clar exprimate 

Antreprenorii gazdă caută colaborare cu antreprenori motivați, cu obiective clare. 

Idee de afaceri bine consolidată 

Plan de afacere întreg  (document confidențial) și un rezumat al acestuia (în 

engleză). 

Abilitate de a comunica într-o limbă străină

Limba engleză sau o a doua limbă la un nivel bun (minim B2)



Curriculum Vitae (CV)

CV format Europass trebuie să aibă un format care să ofere 
informații despre: 

► experiența antreprenorială și experiența de muncă cu 
date concrete și locații

► Accent pe calificări, competențe, abilități interpersonale 
și dorința de a deveni antreprenor (opțional și hobby-uri)

Programul pune accent pe matching abilități și personalități



Ce trebuie să includă PLANUL DE 

AFACERE? 1. O descriere clară a serviciilor 

oferite

2. Analiză de piață, care include 

definirea și evaluarea pieței, analiza

și menționarea competitorilor și plan 

de marketing și vânzări

3. Plan financiar, care include 

estimarea veniturilor și cheltuielilor 

pentru următorii doi ani și analiza 

pragului de rentabilitate



Impact



Bene László, Alumni antreprenor 

nou

“Tot ce am învățat de la Luis am implementat imediat, în 
timpul schimbului. Mi-am refăcut website-ul, am schimbat 
totul radical. Mi-am îmbunătățit produsele, marketing-ul și 
mi-am crescut vânzările.“

Alex Balas, Alumni antreprenor 

nou

“Schimbul m-a ajutat să îmi lansez afacerea mai ușor. 
Cel mai valoros lucru a fost timpul unu la unu cu 
Michalis, fondatorul CoCoon Creation, care mi-a dat 
ocazia să simulez vânzări.”

https://www.youtube.com/watch?v=2bot1s9W-q8
https://www.youtube.com/watch?v=i08can0nZP0


Websites:

►www.erasmus-entrepreneurs.eu

►www.eyeglobal.eu

Date contact organizație intermediară

(IO Fundația Danis)

►www.fundatiadanis.ro

►E-mail: cordelia.badescu@fundatiadanis.ro

►Telefon: 0747 110 083

http://www.erasmus-entrepreneurs.eu/
http://www.eyeglobal.eu/
mailto:cordelia.badescu@fundatiadanis.ro
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